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ABSTRACT

Subdistrict Batuceper a government agency employee attendance system is still running it
manually . Where the application of the attendance system there are some things that become
obstacles . The problems that occur are in terms of effectiveness, efficiency and process time
of roll call . Attendance report form which is currently still in the form of writing that can
complicate the search process the data , and the possibility of missing attendance data . With
the above reasons , the author tries to provide alternative solutions to the problem by
creating an application that will record attendance system employee attendance , time of
arrival , time of return , which will be made in a systematic and computerized . This system
eliminates the process of recording employee attendance that still run manually , ie by
reducing the error rate by means of input personal identification number in the attendance
process . At this writing will also be explained stages of processing , ranging from process
analysis , planning, design using the programming language PHP ( Hypertext Prepocessor
) and MySQL database , until the implementation stage using spiral with engineering nota-
tion and object -oriented approach , UML ( Unified Modeling Languange ) , in order to
determine what data is being input and output on the system running . With the attendance
information system is expected to minimize the constraints that occur in the system before.
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ABSTRAKSI

Kecamatan Batuceper merupakan instansi pemerintahan yang sistem absensi pegawainya
masih berjalan secara manual. Dimana dalam penerapan sistem absensi ini terdapat
beberapa hal yang menjadi kendala. Adapun kendala yang terjadi yaitu dalam hal
keefektifan, efisiensi waktu dan proses pengabsenan. Bentuk laporan absensi yang ada
saat ini masih berupa tulisan yang dapat menyulitkan dalam proses pencarian data, dan
kemungkinan terjadinya data absensi yang hilang. Dengan alasan di atas maka penulis
mencoba untuk memberikan alternatif pemecahan masalah dengan membuat suatu aplikasi
sistem absensi yang akan mencatat daftar kehadiran pegawai, waktu kedatangan, waktu
pulang, yang akan dibuat secara sistematis dan terkomputerisasi. Sistem ini menghilangkan
proses pencatatan kehadiran pegawai yang selama ini masih berjalan secara manual, yaitu
dengan mengurangi tingkat kesalahan dengan cara menginputkan nomor induk pegawai
dalam proses absensi tersebut. Pada penulisan ini juga akan diterangkan tahapan
pengerjaan, mulai dari proses analisa, perencanaan, perancangan dengan menggunakan
bahasa pemograman PHP (Hypertext Prepocessor) dan database MySQL, hingga tahapan
pengimplementasian dengan menggunakan metode spiral dengan notasi perekayasaan
dan pendekatan berorientasi objek, UML (Unified Modelling Languange), dengan tujuan
untuk mengetahui data apa saja yang menjadi masukan dan keluaran pada sistem yang
berjalan. Dengan adanya sistem informasi absensi ini diharapkan dapat meminimalkan
kendala-kendala yang terjadi pada sistem sebelumnya.

Kata Kunci : Absen, Sistem Informasi Absensi, UML

PENDAHULUAN

K ecamatan Batuceper merupakan salah satu perangkat daerah kotasebagai
pelaksanatekniskewilayahan yang mempunyai wilayah kerjatertentu yang terbentuk
berdasarkan Perda 7 Tahun 2008 tentang Organisasi K ecamatan dan Kelurahan,
sertamemegang peran yang strategis dalam pel ayanan kepada masyarakat dan
penye enggaraan tugasumum pemerintahan.

Ddam suatuingtans memerlukan kebijakan terutamadilihat dari kedisiplinan
pegawai dan totalitas dalam bekerja. Kedisiplinan pegawai merupakan tolak ukur
dalammédihat kinerjasetigp pegawai . Sdlah satu unsur penting dalam menila kinerja
Setigp pegawal adalah absens atau presentasetingkat kehadiran. Absens merupakan
fungs penting yang menjadi tanggung jawab Bagian Kepegawaian.

Pada K ecamatan Batuceper proses absensi yang berjalan saat ini masih
dilakukan secaramanua dalam hal proses pengol ahan dataabsens pegawai. Maka
dari itu sering terjadi kecurangan padaproses absens seperti penitipan absen dan
pulang sebelum jam kerjaberakhir. Proses pengol ahan data yang lambat dapat
mengakibatkan lambatnyapenyampaianinformas. Oleh sebabitu diperlukansstem
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infromas yang dapat memecahkan masal ah tersebut yang cepat dan akurat.

Dari permasd ahan yang timbul makadibuatlah sebush sseminformas abosens
untuk memudahkan prosesabsens pegawai. Sisteminformas absens merupakan
upayadari diusulkannyasistem ini bertujuan untuk memberikan keefektifan dan
efisiens waktu dan proses pengabsenan, selain itu untuk meningkatkan kinerja
pegawai sehinggatidak terjadinyakecurangan padasaat jam kerja.

PERMASALAHAN

Dalam studi kasus dibagian kepegawaian pada Kecamatan Batuceper
Tangerang ini, penulismenemukan masal ah yang bi satersel esaikan dengan adanya
dukungan dari ssteminformas yang baik. Permasalahan yang adadi Kecamatan
Batuceper adalah proses absens yang berja an pada K ecamatan Batuceper masih
dilakukan secaramanual dalam ha prosespengol ahan dataabsens pegawai. Maka
dari itu sering terjadi kecurangan padaproses absens seperti penitipan absendan
pulang sebelum jam kerjaberakhir. Proses pengol ahan data yang lambat dapat
mengaki batkan lambatnyapenyampaianinformas. Berdasarkan padapermasaahan
diatas, makadiperlukan adanyasisteminformas absens yang dapat meminimalkan
permasal ahan ada, yaitu dengan membangun sistem yang dapat membantu bagian
kepegawai an dalam mel akukan proses pengol ahan datadan membantu parapegawai
dalam melakukan prosesabsens.

PEMBAHASAN

Padapendlitianini, penulisakan membahastentang Ssteminformas absenis
yang ada pada K ecamatan Batuceper prosesabsens yang berjalan yang ada saat
ini masih dilakukan secaramanual dalam hal proses pengolahan data absensi
pegawal. Makadari itu sering terjadi kecurangan padaprosesabsens seperti penitipan
absen dan pulang sebelum jam kerjaberakhir. Proses pengol ahan datayang lambat
dapat mengaki batkan lambatnyapenyampaianinformas. Oleh sebabitu diperlukan
ssteminfromas yang dapat memecahkan masal ah tersebut yang cepat dan akurat.

Penulismengusulkan sistem informasi absens yang dapat membantu para
pegawai dalam melakukan absen, terutama padabagian kepegawai an yang akan
sangat membantu dalam proses pengol ahan data absensi. Dimanasistem yang
dibangunini pada proses absensinyahanyamemasukkan NI P pada saat absen, dan
secaraotomatisakan terdaftar padatabel absens pegawai.
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Padapenulisanjurna ilmiahini, pembahasan akan menitikberatkan padapoin-

poin berikut:

1

2

Prototype perancangan sisteminformas absens pegawai padaK ecamatan
Batu Ceper, Tangerang.

Prosesatau alur kegiatan absensi pegawai baik padawaktu kehadiran dan
jugapadawaktu pulang.

Perhitungan absens pegawai yang dilakukan rutin setiap bulannya, yang
dimanaperhitunganini akan dijadikan [aporan absens pegawal sebagal bahan
pertimbangan untuk pengambilan keputusan kinerja pegawai dalam hal
kedis plinan waktu.

LITERATURE REVIEW

Banyak pendlitian yang sebelumnyadilakukan mengenal sistem informasi

absens. Dalam upayapengembangan sisteminformas absend ini diperlukan studi
pustakasebagai salah satu dari penerapan metode penditian yang akan dilakukan.
Diantaranyaadal ah menganalisakebutuhan, desain, pemograman, pengujian dan
penginstalan, sertamengetahui orang lainyang spesiaisas dan areapenditiannya
samadibidang ini. Beberapaliteraturereview tersebut adalah sebagai berikut :

1

Penelitian yang dilakukan oleh Untung Rahardja, Mukti Budiarto, Mamunah
dari Perguruan Tinggi Raharjayang berjudul “ Absens Onling’. Pendlitianini
membahas mengenal pelayanan absens secaraonline. Dengan adanyaabsens
onlinedapat meningkatkan mutu perkuliahan dalam prosesbel g ar menggjar
pada Perguruan Tinggi Raharjasertasebagai akses publikas padatingkat
Nasional dan Internasional padaumumnya. Selainitu sistem pengembangan
dari sstemAbsens Onlinejugaada ah merupakan komitmen dari Perguruan
Tinggi daam meningkatkan mutu kegiatan belgar menggjar baik untuk dosen
maupun mahasi svanya, sertameningkatkan mutu pelayanan terhadap civitas
perguruantinggi dan peningkatan kinerjastaf perguruantinggi raharja

Nevertety F. Papilaya, Inne GartinaHusein, N.Ali Hanifadari Politeknik
Telkom Bandung yang berjudul “ Aplikas Absens dan Pengggjian Pegawai”.
Pendlitianini membahas mengenai perhitungan jam kerjadan ggji karyawan
setiap bulanan. Padapenelitianini penulismembangun aplikas absens dan
pengggian pegawai berbas sweb untuk memudahkan dari pihak kepegawaian
dalam mengelolah data absensi dan pihak keuangan dalam menghitung
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tambahan penghasilan parapegawai. Sistem yang dibangun menggunakan
bahasa pemograman PHP dan HTML yang digunakan untuk membuat suatu
Stusweb ataul homepage. Kelebihan dari gplikas sstemini yaitu, absens dan
penggajian karyawan ini dapat membantu pegawa BPMPD dalam mencatat
presensi pegawai secaratepat waktu , dapat menyajikan datayang akurat
dan lengkap, serta dapat membantu membuat |aporan data tambahan
penghasilan dan datapresens pegawai setiap bulannya.

Kartika Elisabeth, EkaWidhi Yunarso, Budi L aksono Putro dari Politeknik
Telkom Bandung yang berjudul “Jurnal Sistem Informasi Absensi dan
Pengggian Pegawa” . Penditianini membahasmengena pengembangansstem
absensi dan penggajian. Pada penelitian ini sistem yang dikembangan
menggunakan bahasapemograman Javadan client server sebagai arsitektur
dimanaclient sebagai perangkat yang menerimadan menjalankan aplikasi
sedangkan server perangkat yang menyediakan dan bertindak sebagai
pengolah aplikas datadan keamanannya. Kelebihan dari sstemini memiliki
sstem absens yang berkaitan dengan penggajian, dimanasi stem penggajian
yang dibuat bisa memberikan laporan yang cepat dan akurat. Adapun
kekurangan dari Sstemini adalahtidak adanyamenu report (Iaporan) tentang
absensi dan penggajian yang dapat ditampilkan secaralengkap perhari,
perminggu, bulan ataupun pertahun.

Catur Fifty Anas Sari, Lies Yulianto dari Universitas Surakarta berjudul
“Perancangan Sistem Informasi Absens Menggunkaan Finger Print di Badan
Perencanaan Pembanguna Daerah dan Penanaman Moda Kabupaten
Pacitan”. Permasal ahan yang ada pada sistem absensi pegawai di Badan
Penrencanaan Pembangunan Daerah dan Penanaman Modal Kabupaten
Pacitan mash dilakukan secaramanud dengan melakukan absend tandatangan
padakertas dan jugaterdapat kecurangan parapegawai yang menitipkan
tandatangan absensinya. Dari permasal ahan tersebut makadibuatlah sistem
absens menggunakan finger print dengan tujuan untuk menerapkan aplikas
yang mudah digunakan dengan hasil yang maksimal dan carapemakaiannya
yang mudah. Pembuatan aplikas ini menggunakan database sebagai proses
penyimpan data. Kelebihan dari sistemini dapat meningkatkan kedisiplinan
dalam mengemban tugas.

PEMECAHAN MASALAH

Untuk mengatasi permasal ahan seperti yang telah dijelaskan diatas, maka
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dibutuhkan s stem absens yang dapat meminimalkan permasdahanyang ada. Sistem
informas absens merupakan sal ah satu upayauntuk membantu kelancaraninstans
sehinggadatayang di dapat |ebih tepat dan akurat. Sistem ini akan menghilangkan
proses pencatatan kehadiran pegawal yang selamaini masih berjalan secaramanual,
yaitu dengan mengurangi tingkat kesalahan penginputan nomor induk pegawal daam
proses absens tersebut. Didalam sebuah sisteminformas absensi yang berbasis
web, dimanasemuadatayang adatersimpan didalam suatu database. Makasdama
prosesabsens dilakukan padasaat jam masuk dan pulang tersimpan didalam data-
base dan sistem absens yang akan dibangun ini menggunakan rancangan sistem
dengan bahasapemograman PHP (Hypertext Preprosessor) dan database My SQL .

Berikut ini adalah gambaran mengenai tahap absens pegawai. Dimanatiap
pegawai melakukan input NIP pada saat jam masuk dan jam pulang, kemudian
bagi an kepegawai an membukadatal aporan absens untuk melakukan rekap absen
dan cetak laporan.

Input NIP
2bsen pulang

Regawai

Cetak
Laperan

Bagian Kepegawaian

Gambar 1. Siklus Tahap Absensi

ANALISASISTEM ABSENSI

Untuk membangun sebuah sistem makadi perlukan rancangan yang diagram
untuk memudahkan dalam mel akukan rancangan sistem agar sistem yang dibuat
dapat terstruktur, rancangan sistemini dibuat menggunakan UML (Unified Model-
ing Language).
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Gambar 2. UML Sistem Informasi Absensi

IMPLEMENTASI

Untuk dapat mengakses Sistem Informasi Absens cukup mengetik padawin-
dowsexplorer ruang kosong address dengan mengetik http:/localhost/absens yang
kemudian akan muncul tampilan menulogin seperti dibawahini.

Form Login @@

Password

[ieon. ] [z

Gambar 3. Rancangan Form Login

Formogin digunakan oleh admin dan sdluruh pegawal yang adadi Kecamatan
Batuceper jikasudah memiliki akun untuk login. Jkapegawai belum memiliki akun
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makaklik tombol signup untuk melakukan registrasi terlebih dahulu, pada saat
mengklik tombol login makaakan muncul daftar menu registras seperti dibawahini.

G|

Form Registrasi

[0

Password

Jenis Kelamin

Tempat Lahi

Tanggal Lahir

Gambar 4. Rancangan Form Registrasi Pegawai

Formregidras digunakan jikapegawai belum memiliki akununtuk login. Pada
formregistras yang dapat menginputkan hanya bagian admin sgja, makabagian
admin akan menginput datapegawal yang belum memiliki akun. Setelah selesai klik
tombol simpan, makaakan muncul notification jikadataberhasil disimpan. Jika
gagal makaakan kembali padamenuformregistras pegawai. Berikut ini tampilan
dari notification.

-

Notification l=ll=) 1

Berhasil di Simpan !

Gambar 5. Rancangan Notification Data Berhasil Disimpan

Pada saat proses penyimpanan berhasil, makadatapegawai tersmpan dalam
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form daftar pegawai seperti dibawahini.

Form List Daftar Pegawai =E
=
| Show All Filter - Cari |
NP Nama Pegawal Tempat Lahir Tanggal Lahir Golongan Agama Telepon |Active
.

Gambar 6. Rancangan Form Daftar Pegawai

Setelah selesai maka pilih tombol logout. Selanjutnya bagian admin
memberikan username dan password kepada setiap pegawal untuk melakukanlogin
terlebih dahulu sebelum mel akukan absen. Jikapegawai sudah melakukan login
makaakan muncul menu absens pegawai, seperti dibawahini.

[5
Form Absensi @@
Foto ID Pegawai

k 00.00 WIB
Golongan
Keterangan
Tangal " o
ABSEN _ Masuk _) Pulang ) lzin _ Sakit

Gambar 7. Rancangan Form Sistem Absensi Pegawai

Padasaat pegawai ingin mel akukan absen, pegawai harus menginputkan 1D
pegawai terlebih dahulu, kemudian akan muncul nama, golongan sertafoto. Setelah
itu pegawa mengklik radio button onfield untuk memilih absen masuk, pulang, izin,
atau sakit. Jikaterlambat masuk atau izin makapegawal harusmemberikan alasan
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padakolom keterangan, kemudian klik tombol absen makaabsens telah terdaftar
padaform list absensi. Combo box tanggal digunakanjikapegawai tidak bisaabsen
masuk atau kemarin tidak melakukan absen dengan caramerubah tanggal pada
combo box, dan beri keterangan padakolom yang tersedia, dan sebaliknyajika
ingin absen untuk hari ini makatangga harusdirubah kembali sesual tanggd hari ini.
Jkainginmelihat daftar absend, pegawai memilihtombol list pegawai, makaakan
muncul form list pegawal, seperti dibawahini.

Nama Pegawai

Data Absen Pegawai

| Masuk Pulang Izin |Sakit Keterangan

lList Ilcmllmuml

Gambar 8. Rancangan Form Daftar Absen Pegawai

Form dataabsen dapat dicetak untuk |aporan harian dan bulanan, jikahanya
ingin salah satu pegawai sjayang ingin dicetak makaletakkan kursor padanama
pegawal yang ingindicetak. Kemudian akan muncul form|aporan absens pegawai.
Berikutini contohnya

Laporan Absensi

Tanggal : 01/02/03

Nama Pegawai: Sudin

Tanggal Masuk Pulang Izin Sakit Keterangan

010203 0700 1500
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KESIMPULAN

Sistem informasi absens padaK ecamatan Batu Ceper adal ah merupakan
suatu implementasi penggunaan sistem informasi yang khusus di desain dan
diterapkan gunameningkatkan kedis plinan pegawai untuk dapat |ebih menghargai
waktu dalam proses perkuliahan. Selainitu sistemyang telah dirancang ini mampu
memberikan kemudahan dalam hal pelaporan terutama ol eh bagian Umum dan
K epegawai an sehinggasesegeramungkin mengambil tindakan yang dianggap perlu
dalam mel akukan pembinaan terhadap pegawal yang dianggap melanggar tatatertib
dan kedisiplinan dalam bekerja.
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